RELATORIO ANUAL DE GESTAO 2025 — CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU

| — Identificacdo da Unidade:

Entidade: Cémara Municipal de Nova Iguagu
CNPJ: 30.635.775/0001-02
Rua Prefeito Jodo Luiz do Nascimento, n°38-Centro Nova Iguagu-RJ-Cep:26.210-
Endereco:
211
Telefone: (21)2667-4124
E-Mail: sic@cmni.rj.gov.br
Sitio Eletrdnico: https://www.cmni.rj.gov.br/site/

Il - Contextualizagéo:

1. Breve historico de criacéo e base legal

A Céamara Municipal de Nova Iguagu tem sua origem na criagao da Vila de Iguassu, em 15
de janeiro de 1833. Sua instalagdo ocorreu em 29 de julho do mesmo ano, com a posse dos
primeiros sete vereadores. A base legal de sua criagcdo estd vinculada a elevacdo da
localidade a categoria de vila e a aplicacdo da Lei das Camaras Municipais de 1° de outubro
de 1828, que regulamentava o funcionamento das camaras municipais no Império do Brasil.
Inicialmente, a Camara exercia fungdes legislativas e executivas, situacdo que permaneceu
até a criacdo da Prefeitura Municipal, em 1919.

2. Sintese da situacdo da unidade no exercicio

No exercicio de 2025, a Camara Municipal de Nova lguacu desempenhou suas fungcdes
legislativas, fiscalizadoras e administrativas de forma regular, contribuindo para o
desenvolvimento do municipio por meio da apreciacdo e votacdo de projetos de lei,
requerimentos, indicacbes e demais matérias de interesse publico. A atuacdo da Casa
Legislativa foi marcada pela cooperacao institucional com o Poder Executivo, pela busca da
eficiéncia administrativa e pelo fortalecimento da transparéncia publica.

Durante o ano, foram aprovadas importantes proposicdes legislativas voltadas para areas
como saude, esporte, assisténcia social, educacdo, mobilidade urbana e prevencédo de
enchentes. Entre elas destacam-se a criacdo do Dia do Corredor de Rua, iniciativas voltadas
a prevengao de enchentes por meio da campanha “Agosto Verde” e projetos relacionados a
saude publica e qualidade de vida da populagéo.

A Camara também aprovou o Programa Municipal de Concessdes Publicas e Parcerias
Pudblico-Privadas (PPP), instrumento que visa ampliar a capacidade de investimento do
municipio e melhorar a prestacdo de servicos publicos. Além disso, apreciou projetos



relacionados a prevencdo da violéncia contra educadores, reconhecimento de entidades de
utilidade publica e fortalecimento de acdes sociais em diversos bairros da cidade.

No campo social, foram discutidos e aprovados projetos que garantem prioridade de
atendimento aos responsaveis por criancas e adolescentes com deficiéncia e que ampliam a
protecado dos consumidores por meio da obrigatoriedade de informacgdes sobre ingredientes
alergénicos em cardapios de bares, restaurantes e lanchonetes.
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Em relacdo a gestdo administrativa, a Camara encerrou o exercicio com resultados
positivos na utilizacdo dos recursos publicos, destacando-se a devolucdo de
aproximadamente R$ 5.294.127,78 aos cofres municipais, fruto de medidas de economia,
planejamento financeiro e controle de despesas.

Outro destaque foi 0 avango nos indicadores de transparéncia publica. Segundo avaliagéo
do Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro (TCE-RJ), o indice de transparéncia da
Camara alcangou 66,12% em 2025, representando crescimento significativo em relagéo ao
ano anterior e elevando a instituicdo para o nivel intermediario de transparéncia. O resultado
refletiu investimentos na divulgacédo de informacdes publicas, fortalecimento do Portal da
Transparéncia e ampliacdo do acesso da populacéo aos dados legislativos e administrativos.

Dessa forma, a Camara Municipal de Nova Iguacu encerrou o exercicio de 2025 com
elevado volume de atividades legislativas, fortalecimento dos mecanismos de controle e
transparéncia, equilibrio financeiro e participacdo ativa nas discussdes de interesse coletivo,
consolidando seu papel institucional de representacdo da populacdo e fiscalizagcdo da
administracao publica municipal.

Ill — Dos Responsaveis:

RESPONSAVEIS PELA GESTAO DA CAMARA MUNICIPAL DE NOVA IGUACU — EXERCICIO 2025

Durante o exercicio de 2025, a gestdo da Camara Municipal de Nova lguacu esteve
sob a responsabilidade dos membros da Mesa Diretora eleita para o biénio 2025/2026,
conforme demonstrado a seguir:

Nome Cargo Periodo de Exercicio
Marcio Luis Marques Guimardes (Dr. Marcio Guerreiro) Presidente 01/01/2025 a 31/12/2025
Vagner Mateus dos Santos (Vaguinho Neguinho) 1° Vice-Presidente 01/01/2025 a 31/12/2025

Alexandre Rocha de Azeredo (Alexandre da Padaria) 2° Vice-Presidente 01/01/2025 a 31/12/2025
Alcemir Gomes Moreira (Alcemir Gomes) 3° Vice-Presidente 01/01/2025 a 31/12/2025
Claudio Valdemir de Oliveira Marques (Claudio Haja Luz) 1° Secretario 01/01/2025 a 31/12/2025

Jeferson Ramos de Oliveira (Jeferson Ramos) 2° Secretario 01/01/2025 a 31/12/2025



Nome Cargo Periodo de Exercicio

Luis Claudio Marques Rocha (Claudinho da Kombi) 3° Secretario 01/01/2025 a 31/12/2025

O dirigente maximo da Unidade Gestora durante o exercicio de 2025 foi o Presidente
da Céamara Municipal de Nova Iguagu, Sr. Marcio Luis Marques Guimarades (Dr. Marcio
Guerreiro), responsavel pela representacdo institucional, ordenacdo das despesas e
administracdo geral do Poder Legislativo Municipal, nos termos da legislacdo vigente e do
Regimento Interno da Casa Legislativa.

IV-Dos Vereadores:

COMPOSICAO DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL E PARTICIPACAO EM COMISSOES — EXERCICIO
2025

A Céamara Municipal de Nova lguacu, durante o exercicio de 2025, foi composta por 23
(vinte e trés) vereadores em efetivo exercicio do mandato eletivo. As Comissdes Permanentes
foram constituidas para o biénio 2025-2026, nos termos do Regimento Interno da Casa
Legislativa, desempenhando fun¢des de analise, fiscalizacdo e emissao de pareceres sobre
matérias submetidas ao processo legislativo.

Os vereadores participaram das Comissdes Permanentes da seguinte forma:

Vereador Participacdo em Comissdes

Vice-Presidente da Comissao de Constituicdo, Justica, Direitos Humanos e Cidadania;
Membro da Comissdo de Or¢camento, Financas, Fiscalizacdo Financeira e Tomada de

Contas; Vice-Presidente da Comissdo de Salde; Vice-Presidente da Comissdo de
Esporte, Turismo e Lazer.

Dr. Marcio Guerreiro

Presidente da Comissédo de Orcamento, Financas, Fiscalizacdo Financeira e Tomada de
Contas; Membro da Comisséo de Constituicdo, Justica, Direitos Humanos e Cidadania;
Membro da Comiss&o de Habitacdo e Servicos Publicos; Membro da Comiss&o de Etica
e Decoro Parlamentar.

Vaguinho Neguinho

Presidente da Comissédo de Educacdo; Membro da Comissdo de Constituicdo, Justica,
Alexandre da Padaria Direitos Humanos e Cidadania; Membro da Comissdo de Orcamento, Financas,
Fiscalizagdo Financeira e Tomada de Contas.

Presidente da Comisséo para Assuntos Religiosos; Membro da Comiss&o de Orcamento,
Alcemir Gomes Financas, Fiscalizacdo Financeira e Tomada de Contas; Membro da Comissédo de Meio
Ambiente, Ciéncia e Tecnologia.

Claudio Haja Luz Vice-Presidente da Comissdo de Orgcamento, Financas, Fiscalizacdo Financeira e
Tomada de Contas; Vice-Presidente da Comissdo para Assuntos Religiosos; Presidente



Vereador

Jeferson Ramos

Claudinho da Kombi

Mauricio Morais

Germano Oliveira

Leandro Alves

Igor Porto

Aguinaldo Peixoto

Juan Pablo Serra

Marcio Carlos de
Souza

Manoel Barreto de
Souza Oliveira Leite
(Baixinho da Van)

Thadeu Alves
Fernandes

Participacdo em Comissdes

da Comissdo de Cultura; Membro da Comissdo de Constituicdo, Justica, Direitos
Humanos e Cidadania; Membro da Comissao de Etica e Decoro Parlamentar.

Presidente da Comissdo de Obras e Urbanismo; Presidente da Comiss&o de Etica e
Decoro Parlamentar; Membro da Comisséo de Constituicdo, Justica, Direitos Humanos
e Cidadania; Membro da Comissdo de Or¢camento, Financas, Fiscalizacdo Financeira e
Tomada de Contas.

Presidente da Comissao de Constituicdo, Justica, Direitos Humanos e Cidadania; Vice-
Presidente da Comissao de Transporte e Transito; Membro da Comissédo Destinada a
Combater a Desigualdade Racial; Membro da Comisséo de Etica e Decoro Parlamentar.

Membro da Comissdo de Orcamento, Financas, Fiscalizacdo Financeira e Tomada de
Contas; Presidente da Comisséo de Protecdo e Defesa dos Animais; Vice-Presidente da
Comiss&o de Etica e Decoro Parlamentar; Membro da Comiss&o de Industria, Comércio,
Trabalho e Emprego.

Presidente da Comisséo de Habitacdo e Servigos Publicos; Vice-Presidente da Comissédo
de Obras e Urbanismo; Membro da Comisséo de Constituicdo, Justi¢a, Direitos Humanos
e Cidadania; Membro da Comisséo de Etica e Decoro Parlamentar.

Membro da Comissdo de Transporte e Transito; Membro da Comissao de Defesa do
Consumidor; Presidente da Comissédo de Defesa dos Direitos da Mulher; Vice-Presidente
da Comisséo de Protecéo e Defesa dos Animais.

Membro da Comissédo de Promocao Social; Vice-Presidente da Comisséo de Habitagcao
e Servicos Publicos; Presidente da Comissdo de Seguranca Publica e Prevencdo a
Violéncia.

Membro da Comissdo de Obras e Urbanismo; Presidente da Comissédo de Servidores
Publicos; Membro da Comisséo de Seguranca Publica e Prevencéo a Violéncia; Membro
da Comissao de Previdéncia Social.

Vice-Presidente da Comissdo de Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia; Vice-Presidente
da Comissdo de Educacdo; Presidente da Comissdo Destinada a Combater a
Desigualdade Racial.

Presidente da Comisséo de Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia; Vice-Presidente da
Comissédo Destinada a Combater a Desigualdade Racial; Membro da Comissdo de
Esporte, Turismo e Lazer; Vice-Presidente da Comisséo de Cultura.

Presidente da Comissao de Transporte e Transito; Vice-Presidente da Comissao de
Defesa do Consumidor; Membro da Comissdo de Saude; Membro da Comisséo de Etica
e Decoro Parlamentar.

Presidente da Comissao de Defesa do Consumidor; Membro da Comissao de Defesa
dos Direitos da Mulher; Membro da Comissédo de Servidores Publicos; Presidente da
Comisséao de Previdéncia Social.



Vereador Participacdo em Comissdes

Wesley Augusto Membro da Comissédo de Defesa do Consumidor; Membro da Comissdo de Educacéo;
Souza Lopes Presidente da Comisséo de Indistria, Comércio, Trabalho e Emprego.

Presidente da Comisséo de Saude; Vice-Presidente da Comissdo de Promoc¢éo Social;

Roberto Maciel L ~ R . o a
Reboucas Membro da Comissédo de Protecdo e Defesa dos Animais; Vice-Presidente da Comisséo
¢ de Agricultura Familiar; Vice-Presidente da Comisséao de Previdéncia Social.
Presidente da Comissdo de Defesa dos Direitos da Crianca, do Adolescente e da
Douglas Nadaes Juventude; Membro da Comissao de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa e da Portadora
Chagas da Silva de Deficiéncia; Membro da Comissao para Assuntos Religiosos; Membro da Comissao

de Cultura.

Vice-Presidente da Comisséo de Defesa dos Direitos da Crianca, do Adolescente e da
Juventude; Presidente da Comissdo de Esporte, Turismo e Lazer; Membro da Comisséo
de Agricultura Familiar e Economia Solidaria.

Daniel Eduardo da
Silva Junior

Membro da Comissdo de Defesa dos Direitos da Crian¢ga, do Adolescente e da
Juventude; Presidente da Comisséo de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa e da
Portadora de Deficiéncia; Vice-Presidente da Comissdo de Seguranca Puablica e
Prevencao a Violéncia.

Elton Cristo da Silva /
Fabio Chiabai de
Carvalho

Vice-Presidente da Comissao de Servidores Publicos; Vice-Presidente da Comisséao de
Rogério Teixeira Industria, Comércio, Trabalho e Emprego; Presidente da Comissdo de Agricultura
Familiar e Economia Solidaria.

Membro da Comissdo de Defesa do Consumidor; Vice-Presidente da Comissdo de
Marcio Luiz Fonseca Defesa dos Direitos da Mulher; Vice-Presidente da Comissao de Defesa dos Direitos da
Leal Pessoa ldosa e da Portadora de Deficiéncia; Presidente da Comissdo de Promocédo
Social.

Durante o exercicio de 2025, ocorreu alteracao temporaria na composicéo parlamentar
da Camara Municipal de Nova Iguagu. Em raz&o do afastamento do Vereador Elton Cristo da
Silva, assumiu 0 mandato parlamentar o suplente Fabio Chiabai de Carvalho, que exerceu as
funcdes de Vereador no periodo compreendido entre abril de 2025 e mar¢co de 2026,
assegurando a continuidade da representacéo legislativa e o regular funcionamento das
atividades parlamentares durante o periodo de substitui¢cao.

As Comissfes Permanentes exerceram suas competéncias regimentais durante o
exercicio de 2025, emitindo pareceres, promovendo debates e fiscalizando matérias afetas as
respectivas areas tematicas, contribuindo para o regular funcionamento do processo
legislativo e para o exercicio do controle externo do Poder Legislativo Municipal.



V - Planejamento Estratégico e Metas Institucionais:

1. Diretrizes e Objetivos Estratégicos

Durante o exercicio de 2025, a Camara Municipal de Nova Iguacu desenvolveu suas
atividades em conformidade com a Lei Organica Municipal, o Regimento Interno, a Lei
Orcamentéria Anual e os principios constitucionais da Administracéo Publica.

As diretrizes estratégicas para o exercicio compreenderam:
e Garantir o pleno funcionamento das atividades legislativas e administrativas;
o Fortalecer a atuacdo das Comissdes Permanentes;
e Aprimorar os mecanismos de transparéncia e acesso a informacao;
e Promover a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos;
e Assegurar o suporte técnico e administrativo ao processo legislativo;

e Incentivar a participacdo popular e a aproximacao entre o Poder Legislativo e a
sociedade;

o Fortalecer os mecanismos de controle interno e governanca institucional.

2. Principais Metas Fisicas e Operacionais
Para o exercicio de 2025 foram estabelecidas, entre outras, as seguintes metas:

e Realizacado regular das sessoes legislativas previstas no Regimento Interno;

o Tramitacdo e apreciacdo das proposi¢coes legislativas submetidas ao Plenério;

e Funcionamento permanente das Comissdes Parlamentares;

e Manutencédo do Portal da Transparéncia e dos sistemas administrativos;

e Acompanhamento da execuc¢do orcamentaria, financeira e patrimonial;

o Desenvolvimento de a¢cdes de educacéao legislativa e aproximagao com a populacao.
3. Indicadores de Desempenho e Critérios de Avaliacao

A avaliacéo institucional foi realizada por meio dos seguintes indicadores:
Indicador Resultado 2025
Sessdes ordinérias realizadas 75

Projetos de Lei votados 121



Indicador Resultado 2025
Projetos sancionados 85

Indicacdes legislativas apresentadas 913

Decretos Legislativos aprovados 84

Leis Complementares aprovadas 7

Além dos indicadores legislativos, foram acompanhados os indices de execugao
orcamentaria, cumprimento das obrigacdes legais de transparéncia, funcionamento das
comissdes permanentes e atendimento as recomendac¢des dos 6rgaos de controle.

4. Grau de Cumprimento das Metas

A andlise dos indicadores demonstra elevado grau de cumprimento das metas
institucionais previstas para o exercicio de 2025.

As sessodes legislativas ocorreram regularmente ao longo do exercicio, assegurando a
apreciacdo das matérias submetidas ao Poder Legislativo. A producdo legislativa apresentou
resultados expressivos, com aprovacao de projetos de interesse publico voltados as areas de
saude, educacado, assisténcia social, mobilidade urbana, meio ambiente, esporte e
desenvolvimento econdmico.

No ambito administrativo, a Camara manteve a regularidade dos servigos prestados,
observando os principios da responsabilidade fiscal e da eficiéncia na gestdo dos recursos
publicos.

Destaca-se ainda que, mesmo diante do aumento do nimero de parlamentares da
legislatura, a gestdo adotou medidas de racionalizacdo de despesas e controle dos gastos
publicos, permitindo o encerramento do exercicio com equilibrio financeiro e devolugao de
recursos ao Poder Executivo Municipal.

Eventuais ajustes operacionais identificados durante o exercicio foram tratados por
meio do aperfeicoamento dos procedimentos internos, fortalecimento dos mecanismos de
controle e revisdo continua dos processos administrativos.

Conclui-se que a Camara Municipal de Nova Iguacu cumpriu satisfatoriamente os
objetivos estratégicos estabelecidos para o exercicio de 2025, alcancando resultados
compativeis com as metas institucionais definidas, mantendo regularidade administrativa,
equilibrio fiscal, transparéncia e efetividade no exercicio das fun¢des legislativas e de controle
externo.



VI - Gestdo Orcamentéria e Financeira:
1. Orcamento Aprovado e Atualizado

No exercicio de 2025, a Camara Municipal de Nova Iguacu contou com dotacao
orcamentéria inicial de R$ 35.597.726,02, sendo posteriormente atualizada para R$
40.422.842,40 mediante alterac6es orcamentarias regularmente autorizadas.

As modificacBes ocorridas ao longo do exercicio tiveram por finalidade adequar o
orcamento as necessidades administrativas e operacionais do Poder Legislativo, assegurando
o pleno funcionamento das atividades parlamentares e institucionais.

2. Receitas Orcadas e Arrecadadas

Considerando a natureza juridica da Camara Municipal, suas receitas sdo compostas
essencialmente pelos repasses financeiros efetuados pelo Poder Executivo Municipal, na
forma dos duodécimos previstos no artigo 29-A da Constituicao Federal.

Durante o exercicio de 2025 foram recebidas transferéncias financeiras no montante
de R$ 40.422.842,40, valor compativel com a dotagcdo orcamentéria atualizada e suficiente
para o custeio das atividades legislativas e administrativas.

3. Despesas Previstas e Executadas
A execucado orgcamentéaria apresentou os seguintes resultados:
Descrigcéo Valor (R$)
Dotacdo Atualizada 40.422.842,40
Despesa Empenhada 36.032.526,36
Despesa Liquidada 34.946.536,58
Despesa Paga 34.899.037,13
Saldo de Dotacéo 4.390.316,04

As despesas executadas concentraram-se principalmente em gastos com pessoal e
encargos sociais, manutengdo administrativa, tecnologia da informagéo, suporte legislativo e
demais agbes necessarias ao funcionamento institucional da Camara Municipal.

4. Resultado Financeiro do Exercicio

O Balango Financeiro evidencia que a Céamara Municipal recebeu transferéncias
financeiras no valor de R$ 40.422.842,40 e encerrou o exercicio com disponibilidade financeira
de R$ 6.741.702,64, valor transferido para o exercicio seguinte.



A execucdo financeira foi conduzida de forma equilibrada, observando os principios da
responsabilidade fiscal, economicidade e eficiéncia administrativa.

5. Superavit Financeiro

Conforme demonstrado no Balanco Patrimonial, o exercicio de 2025 encerrou-se com:
Indicador Valor (R$)
Ativo Financeiro 6.741.702,64
Passivo Financeiro 1.494.917,09

Superavit Financeiro 5.246.785,55

O resultado apurado evidencia situacdo financeira superavitaria, demonstrando a
capacidade da Camara Municipal de honrar integralmente seus compromissos financeiros e
manter recursos disponiveis para suportar obrigacdes futuras.

VIl — Gestao Legislativa
1. Coordenacéo e Conducéo das Sessdes Plenéarias e das Comissdes.

Durante o exercicio de 2025, a Mesa Diretora da Camara Municipal de Nova Iguacgu
coordenou e conduziu regularmente os trabalhos legislativos, assegurando o funcionamento
das sessdes plenarias e das Comissdes Permanentes instituidas para o biénio 2025-2026.

No decorrer do exercicio foram realizadas 75 Sessfes Ordinarias, além de Sessdes
Extraordinarias e Solenes destinadas a apreciacdo de matérias legislativas, homenagens e
deliberacdes de interesse publico. As 23 Comissdes Permanentes mantiveram funcionamento
regular, promovendo aproximadamente 150 reunides no primeiro semestre de 2025 para
analise de projetos de lei, pareceres e demais matérias submetidas ao processo legislativo.
Foram apreciadas e aprovadas diversas proposi¢cdes, incluindo Projetos de Lei, Projetos de
Resolucéo, Decretos Legislativos e Indicagcdes Parlamentares.

2. Audiéncias Publicas e Debates de Interesse Local

A Céamara Municipal promoveu e sediou Audiéncias Publicas destinadas a discusséao
de temas relevantes para a administracao publica e para a sociedade iguaguana.

Entre os temas debatidos destacam-se a Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), os
Relatérios de Gestéo Fiscal do Municipio e as prestacdes de contas das areas de saude e
financas publicas, assegurando a participacdo popular e o controle social sobre a gestéao
municipal. Somente no primeiro semestre de 2025 foram realizadas seis audiéncias publicas,
permitindo ampla discussdo de matérias de interesse coletivo.



As audiéncias publicas constituiram importante instrumento de participacao
democratica, possibilitando o dialogo entre Poder Legislativo, Poder Executivo, entidades
representativas e cidadaos, contribuindo para o aperfeicoamento das politicas publicas
municipais.

3. Participacédo Social e Representatividade

A Camara Municipal manteve diversos mecanismos de interacdo com a sociedade,
ampliando a participacao popular nas atividades legislativas.

Entre os principais instrumentos destacam-se:
o Portal Institucional e Portal da Transparéncia;
o Sistema de Ouvidoria Legislativa;
e Servigo de Informacgéo ao Cidadao (SIC);
e Atendimento presencial a populagéo;

o Divulgacao das atividades legislativas por meio do sitio eletrénico oficial e redes sociais
institucionais;

e Realizacdo de audiéncias publicas e eventos institucionais.

No exercicio de 2025, foi retomado e fortalecido o projeto “A Escola no Legislativo
Iguacuano — Educar € Lei’, iniciativa voltada a educagao legislativa e a formagao cidada,
permitindo que estudantes das redes publica, privada e universitaria conhecessem o
funcionamento do Poder Legislativo Municipal, participassem de simulacfes de sessdes
plenarias e compreendessem o processo de elaboracao das leis.

A Ouvidoria da Camara continuou atuando como importante canal de comunicacao entre
o cidad&o e o Poder Legislativo, recebendo dendncias, reclamacgdes, solicitagdes, sugestdes
e elogios, fortalecendo os mecanismos de controle social e participacdo popular.

4. Fiscalizac&do dos Atos do Poder Executivo

No exercicio de sua funcdo constitucional fiscalizadora, a Céamara Municipal
acompanhou a execucgédo das politicas publicas municipais por meio da atuacdo do Plenario e
das Comissdes Permanentes.

Foram realizadas anélises de projetos encaminhados pelo Poder Executivo, apreciagcao
de prestacdes de contas, acompanhamento dos Relatorios de Gestéo Fiscal e realizacéo de

audiéncias publicas destinadas a apresentacdo dos resultados fiscais e orcamentarios do
Municipio.

Além disso, o0s vereadores exerceram atividade fiscalizatéria por meio de
requerimentos, indicagcfes, debates em plenario, participacdo nas comissfes tematicas e



acompanhamento da execucdo das acdes governamentais nas diversas areas da
administracao publica municipal.

5. Transparéncia dos Atos Legislativos

A Céamara Municipal de Nova Iguacu manteve durante todo o exercicio de 2025
mecanismos permanentes de transparéncia ativa e passiva, disponibilizando a sociedade
informacBes sobre atividades legislativas, execucdo orcamentaria e financeira, licitacdes,
contratos, recursos humanos e prestacéo de contas.

O Portal da Transparéncia permaneceu atualizado e acessivel a populacdo, em
conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei de Responsabilidade Fiscal, a Lei
Complementar n°® 131/2009 e a Lei Federal n® 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacéo).

Como resultado das acdes de aprimoramento da transparéncia publica, a Camara
Municipal registrou avango significativo na avaliacdo realizada pelo Tribunal de Contas do
Estado do Rio de Janeiro (TCE-RJ), alcan¢cando indice de transparéncia de 66,12% em 2025,
superando o resultado obtido no exercicio anterior e elevando sua classificagdo para nivel
intermediario de transparéncia publica.

A gestdo legislativa da Camara Municipal de Nova Iguacu no exercicio de 2025
caracterizou-se pelo regular funcionamento das atividades parlamentares, fortalecimento da
participacdo popular, ampliacdo das a¢cfes de transparéncia, efetiva atuacéo fiscalizadora e
desenvolvimento de iniciativas de educacdao legislativa, contribuindo para o aprimoramento da
democracia, da governanca publica e da representacéo da sociedade iguacuana.

VIl - Governanca, Controle Interno e Transparéncia:

1. Estrutura do Controle Interno e Principais A¢cdes Realizadas.

A estrutura de governanca da Camara Municipal de Nova Iguagu encontra-se disciplinada
pela Lei n® 4.914/2020, Lei n°® 4.915/2020 e Lei Complementar n° 76, bem como pelo
organograma institucional vigente, os quais estabelecem a distribuicdo das competéncias
entre as unidades administrativas, assegurando a adequada segregacdo de funcdes e o
fortalecimento dos mecanismos de governanga e controle.

Em consonancia com as diretrizes estabelecidas no Planejamento Estratégico 2025-2026,
a Unidade de Controle Interno desempenhou atividades voltadas ao acompanhamento da
execugcao orcamentaria, financeira, patrimonial e operacional da Céamara Municipal,
promovendo a avaliacdo do cumprimento dos limites constitucionais e legais, a analise dos
demonstrativos contabeis e fiscais, a elaboracdo do Relatorio de Auditoria das Contas Anuais
de Gestdo e o acompanhamento dos processos administrativos, contribuindo para o
fortalecimento dos controles internos, da transparéncia e da boa governanga institucional.

2. Publicacdes Obrigatérias no Portal da Transparéncia e Prazos de Divulgacéo.



A Céamara Municipal mantém Portal da Transparéncia em funcionamento, por meio do qual
sao disponibilizadas informacgdes relativas a execugcdo orcamentaria e financeira, despesas,
receitas, licitacdes, contratos, recursos humanos, prestacdo de contas, legislacdo municipal,
Servico de Informacéo ao Cidad&o — SIC, protecédo de dados pessoais e demais informacgdes
de interesse coletivo, em conformidade com a Constituicdo Federal, a Lei Complementar n°®
101/2000, a Lei Federal n® 12.527/2011 e demais normas aplicaveis.

As informagcdes sdo disponibilizadas observando os prazos legais e os critérios de
avaliacdo adotados pelo Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e pela Associagao
dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil — ATRICON. O aprimoramento continuo dos
mecanismos de transparéncia refletiu-se no resultado obtido pela Camara Municipal no
Programa Nacional de Transparéncia Publica — PNTP, cujo indice evoluiu de 47,01%, em
2024, correspondente ao nivel basico, para 66,12%, em 2025, correspondente ao nivel
intermedidrio, representando uma variacdo positiva de 40,65% em relacdo ao exercicio
anterior.

3. Procedimentos de Ouvidoria e Atendimento ao Cidadao.

A Ouvidoria da Camara Municipal constitui importante instrumento de participacao popular
e de fortalecimento do controle social, possuindo competéncias definidas no art. 11, § 2°, da
Lei Municipal n° 4.915/2020. Compete a Ouvidoria promover a articulacdo entre os diversos
setores da Céamara e a populacdo, receber e encaminhar sugestbes, reclamacgoes,
representacdes e demais manifestacdes dos cidad&dos, acompanhar as providéncias adotadas
pelos setores competentes, verificar a legalidade dos atos e eventuais situagcbes que
demandem providéncias especificas, bem como assegurar aos interessados o
acompanhamento e a resolutividade de suas demandas.

Além da Ouvidoria, a Camara Municipal disponibiliza mecanismos de participacdo popular
por meio do Portal da Transparéncia, do Servico de Informacdo ao Cidaddo — SIC, da
realizacdo de audiéncias publicas e da divulgacdo das atividades legislativas, fortalecendo a
relagcdo institucional entre o Poder Legislativo e a sociedade.

4. Cumprimento das Deliberagdes da Mesa Diretora e Resoluc¢des Internas

As atividades administrativas e legislativas da Camara Municipal foram conduzidas em
observancia ao Regimento Interno, a Lei Organica do Municipio, as resolu¢des internas, aos
atos da Mesa Diretora e as diretrizes estabelecidas no Planejamento Estratégico 2025-2026.
Verificou-se o regular funcionamento das unidades administrativas previstas no organograma
institucional, bem como a observancia dos normativos internos aplicaveis, contribuindo para o
fortalecimento da governancga, da integridade e da eficiéncia administrativa.

Dessa forma, os mecanismos de governancga, controle interno e transparéncia adotados
pela Camara Municipal de Nova Iguagu contribuiram para o aprimoramento continuo da
gestao publica, para o fortalecimento da participacao social e para a consolidacéo das praticas
de integridade, publicidade e responsabilidade administrativa.

IX - Resultados Alcancados e Desafios da Gestéo:



1. Resultados Alcancados e Cumprimento da Missao Institucional

No exercicio de 2025, a Camara Municipal de Nova Iguacu desenvolveu suas atividades
legislativas, administrativas e de fiscalizacdo em conformidade com as competéncias
estabelecidas na Constituicdo Federal, na Lei Organica Municipal e nas Leis Municipais n°
4.914/2020 e n°® 4.915/2020, observando as diretrizes estabelecidas no Planejamento
Estratégico 2025-2026.

As acOes empreendidas pela Administracéo estiveram alinhadas aos valores institucionais,
a missao de representar a sociedade, legislar e fiscalizar em beneficio do interesse publico, e
aos objetivos estratégicos voltados ao fortalecimento da atividade legislativa, da governanca
institucional, da transparéncia publica, da valorizacao dos servidores e da aproximacao entre
0 Poder Legislativo e a sociedade.

No periodo, destacaram-se o fortalecimento dos mecanismos de controle interno, a
manutencdo dos canais de participacdo popular, o aperfeicoamento dos instrumentos de
transparéncia, a realizacdo de acdes voltadas a capacitacdo dos servidores, a continuidade
do processo de recomposi¢cdo do quadro efetivo mediante concurso publico e a evolucao do
desempenho institucional no Programa Nacional de Transparéncia Publica — PNTP, cujo
indice passou de 47,01%, em 2024, para 66,12%, em 2025, com evolucéo do nivel béasico
para o nivel intermediario.

2. Principais Medidas Adotadas e Perspectivas de Aperfeicoamento

Em consonancia com as diretrizes do Planejamento Estratégico 2025-2026, foram
implementadas medidas voltadas ao fortalecimento da governanca institucional, ao
aprimoramento dos mecanismos de controle interno, a valorizacdo e capacitacdo dos
servidores e ao aperfeicoamento dos instrumentos de transparéncia e participacao popular.

Destaca-se, ainda, a continuidade das acdes relacionadas ao concurso publico realizado
em 2024, com a nomeacao de candidatos aprovados e a perspectiva de novas convocagoes,
observadas as necessidades da Administrac&o e a disponibilidade or¢gamentéria e financeira.

No ambito da transparéncia publica, foram promovidas melhorias no Portal da
Transparéncia e na divulgacdo das informagdes institucionais, refletidas na evolugdo do
desempenho da Camara Municipal no Programa Nacional de Transparéncia Publica — PNTP.
Ademais, a estrutura organizacional prevista nas Leis n° 4.914/2020 e n°® 4.915/2020,
associada as diretrizes constantes do Planejamento Estratégico 2025-2026, continuara a
orientar as agdes voltadas ao aprimoramento da gestéo, da governanca e da prestacdo dos
servicos publicos, em observancia aos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia e
responsabilidade administrativa.

X - Demais assuntos que a unidade julgar relevantes:

No exercicio de 2025, a Camara Municipal de Nova Iguacu deu continuidade as acdes
voltadas ao fortalecimento da governanca institucional, da transparéncia publica e da
modernizagdo administrativa, em conformidade com as diretrizes estabelecidas no



Planejamento Estratégico 2025-2026 e com a estrutura organizacional instituida pelas Leis
Municipais n°® 4.914/2020 e n° 4.915/2020.

Destaca-se a continuidade do processo de fortalecimento do quadro permanente de
servidores, mediante a realizagdo do concurso publico de 2024, que possibilitou a nomeacéao
de novos servidores efetivos no exercicio e mantém a perspectiva de futuras convocacdes,
observadas as necessidades da Administracdo e a disponibilidade orcamentéria e financeira,
contribuindo para a valorizacdo do quadro técnico e para a continuidade das atividades
institucionais.

Registra-se, ainda, o aprimoramento dos mecanismos de transparéncia e controle
social, refletido na evolucao do indice obtido no Programa Nacional de Transparéncia Publica
—PNTP, que passou de 47,01% em 2024 para 66,12% em 2025, elevando a Camara Municipal
do nivel basico para o nivel intermediario, em consonancia com as recomendac¢des dos 0rgaos
de controle e com as boas préticas preconizadas pela Associacdo dos Membros dos Tribunais
de Contas do Brasil — ATRICON.

Ressalta-se, igualmente, o compromisso da Administracdo com o aperfeicoamento
continuo dos processos de gestdo, com a valorizacdo dos servidores, com o fortalecimento
dos mecanismos de controle interno e com a ampliacdo da participacdo da sociedade nas
atividades legislativas, em observancia aos principios da legalidade, eficiéncia, transparéncia,
responsabilidade e boa governanca publica.

Por fim, registra-se que néo foram identificadas ocorréncias relevantes capazes de
comprometer a continuidade das atividades institucionais ou o regular funcionamento do
Poder Legislativo Municipal, permanecendo a Administracdo comprometida com o
aprimoramento continuo de suas praticas de gestdo e com o atendimento ao interesse publico.
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